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ЖИТОМИРСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

голови обласної державної адміністрації

від 
09.06.06
   № 200
Про вдосконалення    роботи 

щодо моніторингу створення 

робочих місць
З метою забезпечення  виконання Указу Президента України від 11.07.05 № 1073/2005 “Про удосконалення державного регулювання у сфері зайнятості населення та ринку праці в Україні”, розпорядження голови обласної державної адміністрації від 24.01.06 №14 “Про обласну програму зайнятості населення на                       2006 – 2007 роки”, постанови Кабінету Міністрів України від 12 квітня               2006 року № 512 „Деякі питання моніторингу створення робочих місць” та  створення в області нових робочих місць відповідно до завдання Уряду України:

1. Затвердити обласний координаційний штаб з організації створення нових робочих місць  у новому  складі  згідно з додатком 1.

2.Райдержадміністраціям, міськвиконкомам, при необхідності, переглянути склад координаційних штабів і комісій з питань легалізації робочих місць та забезпечити їх ефективну роботу. 

3. Райдержадміністраціям, міськвиконкомам спільно з об’єднаннями роботодавців, профспілковими організаціями, керівниками підприємств забезпечити створення нових робочих місць в адміністративно-територіальному розрізі згідно з додатком 2. 

4. Райдержадміністраціям, міськвиконкомам, головному управлінню праці та соціального захисту населення облдержадміністрації                                       (Корінна Г.В.), управлінню МВС України в Житомирській області (Бедриківський В.В.), територіальній державній інспекції праці                  (Сокорчук В.М.), державній податковій адміністрації в області                      (Горбатюк М.Д.), представництву Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва в області (Ярошенко А.Г. - за згодою), обласному центру зайнятості  (Іщенко І.Г.) здійснювати комплексні перевірки суб’єктів господарської діяльності з метою виявлення фактів найму працівників без належного оформлення трудових відносин та легалізації існуючих робочих місць. 

5.Забезпечити проведення моніторингу щодо створення нових робочих місць відповідно до компетенції за наростаючим підсумком з початку року: щомісячного - у розрізі адміністративно-територіальних одиниць, щоквартального - за видами економічної діяльності :

обласному центру зайнятості (Іщенко І.Г.) – щодо кількості створених та ліквідованих робочих місць для працівників у юридичних осіб, для працівників у фізичних осіб – підприємців; щодо кількості робочих місць для працівників, створених шляхом надання дотацій роботодавцю та для фізичних осіб, створених шляхом  одноразово виплаченої допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності; 

головному управлінню статистики в області (Рижкова Л.О.) – щодо кількості прийнятих працівників на новостворені робочі місця  та вибулих працівників з причин скорочення їх чисельності або штату ;

 державній податковій адміністрації в області (Горбатюк М.Д.) – щодо кількості створених та ліквідованих робочих місць для фізичних осіб – підприємців та робочих місць створених та ліквідованих самозайнятими особами – платниками податку з доходів фізичних осіб ;

 райдержадміністраціям, міськвиконкомам – щодо кількості робочих місць, створених та ліквідованих для фізичних осіб – підприємців на основі даних Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців.

5.1. Забезпечити подання відповідних даних для узагальнення в адміністративно-територіальному розрізі – щомісяця, за видами економічної діяльності згідно з додатком 3 – щоквартально, управлінню праці та зайнятості населення головного управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації до 15 числа місяця, що настає за звітним періодом, за адресою: 10014, м. Житомир, майдан Рад 3/14, факс 37-40-35.   
6. Головному управлінню праці та соціального захисту населення облдержадміністрації (Корінна Г.В.) здійснювати координацію діяльності обласних організацій, райдержадміністрацій, міськвиконкомів щодо проведення моніторингу створення робочих місць, забезпечити узагальнення поданих матеріалів, висвітлення у засобах масової інформації стану виконання доведених області завдань щодо створення  робочих місць та подання відповідних даних до Міністерства праці та соціальної політики України          до 20 числа місяця, що настає за звітним періодом.
7. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови облдержадміністрації від 13.03.06 № 87 “Про організацію роботи по створенню нових робочих місць у 2006-2007 роках”, за винятком п.1 в частині утворення обласного координаційного штабу. 

8. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови державної адміністрації Черненка М.А.                                                                                                                                          
Перший заступник голови  
обласної 
      державної  
адміністрації                                       

 


В. Загривий  
Додаток 1

до розпорядження










голови обласної










державної адміністрації












    №

С К Л А Д

обласного координаційного штабу з організації створення 

нових робочих місць

	Черненко                            -

Микола Андрійович  
	 заступник голови облдержадміністрації, начальник штабу



	Корінна                              -

Галина Віталіївна
	начальник головного управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, заступник начальника штабу

	Іщенко                                 -

Ігор Григорович 


	директор обласного центру зайнятості, заступник начальника  штабу 



	
	Члени штабу:



	Бедриківський                    -

Володимир Володимирович


	в.о. начальника управління Міністерства внутрішніх справ України в Житомирській області (за згодою)



	Вашешніков                  -

Микола Олександрович


	заступник голови  обласної  ради 

(за згодою)



	Горбатюк                            -

Микола Дмитрович
	голова державної податкової адміністрації в Житомирській області (за згодою)


	Костишин                          -                    

Євгеній Анатолійович


	начальник головного управління економіки облдержадміністрації



	Макаров                         -

Леонід Володимирович


	начальник головного управління промисловості та розвитку інфраструктури облдержадміністрації



	Рижкова                               -

Людмила Онуфріївна
	начальник головного управління статистики в Житомирській області

(за згодою)


	Рудик                                   -

Руслан Іванович


	начальник головного управління агропромислового розвитку облдерж-адміністрації

	Сокорчук                             -

Василь Миколайович


	начальник територіальної державної інспекції праці в області (за згодою)


	Тихонова                            -

Наталія Миколаївна


	заступник директора обласного центру зайнятості



	Чорній                                 -

Олександр Романович


	начальник головного управління Пенсійного фонду України в Житомирській області (за згодою)


	Шульга                               -

Іван Миколайович
	заступник начальника відділу соціально-трудових відносин, зайнятості населення та політики оплати праці головного управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації



	Якухно                                 -

Іван Іванович
	начальник управління освіти і науки облдержадміністрації



	Ярошенко                            -

Анатолій Григорович
	голова представництва Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва в області 

(за згодою)


Керівник апарату обласної       

державної     адміністрації




   

С. Синицький
Додаток 2

до розпорядження голови обласної державної адміністрації 



      №


Завдання 
місцевим органам виконавчої влади та органам місцевого самоврядування з розширення сфери застосування праці за рахунок створення нових робочих місць на 2006 – 2007 роки













(осіб)

	Назва  району
	2006 рік
	2007 рік

	Андрушівський
	1000
	1000

	Баранівський
	750
	850

	Бердичівський
	725
	725

	Брусилівський
	300
	320

	Вол.-Волинський
	1220
	1230

	Ємільчинський
	370
	380

	Житомирський
	990
	1000

	Коростенський
	500
	520

	Коростишівський
	1150
	1070

	Лугинський
	300
	310

	Любарський
	380
	380

	Малинський
	250
	300

	Народицький
	160
	170

	Нов.-Волинський
	650
	750

	Овруцький
	950
	1000

	Олевський
	650
	660

	Попільнянський
	650
	660

	Радомишльський
	780
	780

	Романівський
	600
	600

	Ружинський
	450
	600

	Червоноармійський
	300
	400

	Черняхівський
	540
	560

	Чуднівський
	410
	400

	м. Житомир
	8200
	8300

	м. Бердичів
	3200
	3200

	м. Коростень
	1800
	1850

	м. Малин
	900
	950

	м. Нов.-Волинський
	1700
	1700

	УСЬОГО:
	29875
	30665


Керівник апарату обласної
державної      адміністрації






С. Синицький

 Додаток 3
     до розпорядження голови

  державної адміністрації

Перелік
видів економічної діяльності

(для проведення моніторингу створення нових робочих місць)

 сільське господарство, мисливство та лісове господарство;

 рибальство, рибництво;
 добувна промисловість;

 переробна промисловість; 

 виробництво і розподілення електроенергії, газу та води;

 будівництво;

 торгівля; ремонт автомобілів, побутових виробів та предметів особистого вжитку;

 діяльність готелів та ресторанів;

 діяльність транспорту та зв’язку;

 фінансова діяльність;

 операції з нерухомим майном, оренда, інжиніринг та надання послуг підприємцям;

 державне управління;

 освіта;
 охорона здоров’я та надання соціальної  допомоги; 

 надання комунальних та індивідуальних послуг;  

 діяльність у сфері культури та спорту;

 діяльність екстериторіальних організацій.

Керівник апарату обласної
державної      адміністрації






С. Синицький

